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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

CHA DE ALEGRIA

Recife

48,45 Km?

12.984 Hab

268 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/02/2025

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CHA DE ALEGRIA

2315173

A informago ndo foi identificada na base de dados

11049798000182

RUA DOM AGOSTINHO IKAS 257

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

(81)3581-1406

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/02/2025

1 .3. Informagdes da Gestdo

TARCISO MASSENA PEREIRA DA SILVA

MARIA DO ROSARIO PINHEIRO

diegodelly2 @hotmail.com

81988736671

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 21/02/2025

1.4. Fundo de Satde

LEI

10/1991

12.397.007/0001-78

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARIA DO ROSARIO PINHEIRO

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 21/02/2025

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/10/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Recife

ABREU E LIMA 125.991 103945 825,02
ARACOIABA 96.381 19936 206,85
CABO DE SANTO AGOSTINHO 447.875 216969 484,44
CAMARAGIBE 55.083 155771 2.827,93
CHA DE ALEGRIA 48.453 13461 277,82
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 34



CHA GRANDE 70.192 21224 302,37

FERNANDO DE NORONHA 16.987 3316 19521
GLORIA DO GOITA 231.185 30370 131,37
IGARASSU 305.565 122312 400,28
ILHA DE ITAMARACA 65.411 25529 390,29
IPOJUCA 527.317 105638 200,33
ITAPISSUMA 74.249 29463 396,81
JABOATAO DOS GUARARAPES 256.073 683285 2.668,32
MORENO 195.603 57647 294,71
OLINDA 43.548 365402 8.390,79
PAULISTA 93.518 362960 3.881,18
POMBOS 207.656 26847 129,29
RECIFE 217.494 1587707 7.300,00
SAO LOURENCO DA MATA 264.346 117759 44547
VITORIA DE SANTO ANTAO 371.796 143799 386,77

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3*RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apres 40 na Casa Legislativa Data de Apr a0 na Casa Legislativa
21/02/2025 & 21/02/2025 & 21/02/2025 =

o Consideracoes

Antigamente as terras onde hoje se localiza Cha de Alegria pertenciam a Olinda. Uma neta de Duarte Coelho Pereira doou ao preto David Pereira do
Rosério na segunda metade do século XVIIL. Naquela época era uma grande parte da mata virgem. David Pereira do Rosério fixou residéncia em Lagoa
Grande. Depois este patrimonio passou a pertencer aos pretos de Cocovardo. Os pretos Corcovado iniciaram a exploracio do territorio, construindo
diversas casas de taipa, uma pequena casa de oracio, iniciando assim o povoamento de uma '""Cha'' com poucas casas, porém muito alegre, vindo ai o nome
adotado até hoje: Cha de Alegria, cujo gentilico de quem nasce la é alegriense. Ainda hoje existindo uma propriedade denominada com o titulo de Timbé
dos Negros, depois sendo doada a Paréquia de Nossa Senhora do Rosario. As primeiras casas de Cha de Alegria tiveram sua formacao inicial na atual rua
do Rosirio 14 pelo ano de 1842. Passou a ser distrito de Gloria do Goitd, quando Gléria passou a ser municipio no dia 9 de julho de 1877. Elevou-se a
categoria de vila através do ato n° 35 do decreto n°06 de 12 de janeiro de 1931. Elevou-se a categoria de cidade do Estado de Pernambuco através da Lei n°
4985, de 20 de dezembro de 1963. Este ltimo evento ocorreu no governo do Sr. Miguel Arraes de Alencar, sendo seu primeiro prefeito nomeado Vicente
Pereira de Queiroz, que governou um ano e trés meses.

A principal via de acesso se da pela PE-040, rodovia estadual com 21 km de extensio que conecta em seus extremos a BR-408 (Paudalho) até a PE-
050 (Gloria do Goita).
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério de Gestdo ¢ o instrumento de gestdo com elaboragao anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execucdo da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no
Plano de Satde.

A estrutura do Relatério de Gestdo deve conter:

1, as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Satde;

1T ; as metas da PAS previstas e executadas;

11T ;, a andlise da execug¢@o orcamentaria.

IV ; as recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos do Plano de Satde.

V ( os entes que assinarem o COAP deverdo inserir se¢do especifica relativa aos compromissos assumidos no contrato.

Os resultados das metas da PAS previstas e executadas que devem constar do Relatério de Gestdo serdo monitorados e acompanhados a cada quadrimestre no Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior ; RDQ
documento introduzido pela LLC n. 141/12, como instrumento de prestagdo de contas, monitoramento e acompanhamento da execugio da Programagio Anual de Satde e deve ser apresentado pelo gestor do SUS, até o final
dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia piblica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federacdo. As informacdes acumuladas quadrimestralmente neste relatério ajudardo na elaboragao do Relatério de
Gestao no final do exercicio.

A elaboracido do RDQ estd baseada nos seguintes pressupostos:

A estrutura do Relatério Detalhado do Quadrimestre deve guardar similaridade com a do Relatério de Gestdo, visto que o contetido dos itens I, II e IIl do art. 36 esta presente na estrutura atual do RAG.

O contetido do item I ; montante e fonte dos recursos aplicados no perfodo: informagdes oriundas dos relatorios gerenciais do SIOPS, que versam sobre o tema.

O contetido do item II ;, auditorias realizadas ou em fase de execugao no periodo e suas recomendagdes e determinagdes expressa informagoes sobre: UF / Municipio / Demandante / Orgﬁo responsével pela auditoria / N®
auditoria / Finalidade / Unidade auditada / Encaminhamentos (recomendacdes e determinagdes).

O contetdo do item III referente & oferta e produgdo de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada observa:

e dados de oferta de servicos oriundos do SCNES, evidenciando quantitativo, tipo de estabelecimento esfera administrativa;

e dados de producdo de servicos, oriundos do SIA e SIH/SUS, contemplando aspectos relativos a Atencdo Basica, Urgéncia e Emergéncia, Atengao Psicossocial, Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar,
Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Sadde;

e o contetdo do item III, referente aos indicadores de satide da populagio, considera indicadores de oferta, cobertura, producao de servicos e de satide, passiveis de apuracdo quadrimestral, que possibilitem o
monitoramento das a¢des da Programagio Anual de Saide.

O RDQ estd estruturado em quatro itens: I ; Introduc@o; II ; Demonstrativo do montante e fonte dos recursos aplicados no periodo; III ; Informagdes sobre auditorias; IV ; Rede fisica de servigos publicos de saide ¢,
proprios e privados contratados ¢, e indicadores de satde.

Introdugao: apresentacdo de dados e caracterizagao da esfera de gestdo correspondente; ato ou reunido que aprovou o respectivo Plano de Satde; e registro de compromissos técnico-politico julgados necessarios, que
evidenciam as prioridades da gestdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

493

0 a4 anos 517 1010
5a9 anos 514 489 1003
10 a 14 anos 545 439 984
15 a 19 anos 551 502 1053
20 a 29 anos 1091 1142 2233
30 a 39 anos 1060 1195 2255
40 a 49 anos 853 1050 1903
50 a 59 anos 665 762 1427
60 a 69 anos 428 515 943
70 a 79 anos 242 339 581
80 anos e mais 105 144 249
Total 6571 7070 13641

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 21/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

201 171 153 181

CHA DE ALEGRIA 243

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 21/02/2025.

3.3. Principais causas de internagio por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 62 50 79 58 28
II. Neoplasias (tumores) 80 62 66 73 105
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 4 5 8 10
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 16 4 5 6 8
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 1 2 1 5
VI. Doencas do sistema nervoso 20 16 17 16 21
VII. Doengas do olho e anexos 5 1 4 4 5
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 96 61 61 90 83
X. Doencas do aparelho respiratdrio 44 22 19 38 50
XI. Doengas do aparelho digestivo 73 60 54 49 55
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 38 18 8 19 16
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 15 10 16 5
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 50 29 27 38 30
XV. Gravidez parto e puerpério 207 161 147 118 143
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 34 39 48 37 47
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 13 2 5 4 5
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 9 14 14 16
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 93 110 96 106 96
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 14 4 10 12 17
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 885 668 677 707 746
Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 21/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3 17 23 8 5
II. Neoplasias (tumores) 13 12 11 6 12
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - 1 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 11 10 5 13
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 1 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 1 - 1 - 2
VII. Doencas do olho e anexos - - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 26 9 16 19 23
X. Doengas do aparelho respiratorio 16 8 16 17 11
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 5 4 6 8
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 1 1 -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 2 5 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 - 2 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - 1 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 6 7 6 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 17 24 13 14
XXI. Contatos com servicos de satide - - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - - -
Total 98 91 121 88 94

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 21/02/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Para o préximo ano a secretaria de saide, esta se planejando com o objetivo de realizar atividades com o intuito de de diminuir as morbimortalidades do grupo do sistema circulatério.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 79.488
Atendimento Individual 18.258
Procedimento 11.679
Atendimento Odontologico 8.040

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 21/02/2025.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 156,00
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 7659 46904,66 - -
03 Procedimentos clinicos 78641 387325,42 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 598 89700,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 1291 10844.,40 - -
Total 88575 534930,48 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 21/02/2025.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 139 156,00

Total 139 156,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 21/02/2025.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Neste ano tivemos 79.488 visitas domiciliares.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
T
L owemmwss | e | e [
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 14 14
Observagio: Os dados apr fi 20 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Redeleadeoubdimaedemidepor i urdes
N N N
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 14 0 0 14
PESSOAS FISICAS
Total 14 0 0 14
Observagio: Os dados apr dos ref a0 niimero de estabeleci de satde pablicos ou prestadores de servicos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 21/02/2025.

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio piblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Neste ano tivemos 14 unidades de satide cadastradas em nosso CNES.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Piblica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/06/2025.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/06/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Neste ano de 2023, tivemos apenas um profissional do programa mais médicos.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Fortalecer e qualificar as Unidades Basicas de Unidades Qualificadas Percentual 2021 80,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
Satde

Acgdo N° 1 - Garantir educag@o permanente aos profissionais de satide

Agido N° 2 - Promover capacitagdo para todos os profissionais de satide da familia, prontudrio eletronica entre outros programas
Acdo N° 3 - Aperfeicoar os atendimentos de ESF, e outras agdes de Aten¢do Basica.

Acgio N° 4 - Ampliar o atendimento médico nas Unidades Bésicas de Satide

Acgdo N° 5 - Adaptar as Unidades de Satde as tecnologias digitais

Acdo N° 6 - Elaborar instrumentos para realizar monitoramento e avaliagdo da Ateng¢do Basica

Acdo N° 7 - Fortalecer a informatizacdo dos profissionais de satide da atencdo basica

2. Ampliar a cobertura populacional das equipes de Cobertura populacional Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satide da Familia ampliada

Acdo N° 1 - Implantar Equipe de Satide da Familia para a area descoberta

Acdo N° 2 - Expandir a quantidade de Agentes Comunitarios de Satide de acordo com remapeamento

3. Reestruturar as Unidades Bésicas de Satde Unidades Reestruturadas Percentual 2021 80,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
Acgdo N° 1 - Viabilizar reformas, amplia¢des das Unidades de Satide da Familia

Acdo N° 2 - Adquirir automével de acordo com a necessidade

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos para as Unidades de Satde da Familia de acordo com a necessidade

Acdo N° 4 - Construir Unidades Bésicas de Satide

Acdo N° 5 - Construir academias da satide

4. Fortalecer a Promoc¢do da Satde com énfase na Unidades Basicas de Satide com Percentual 2021 50,00 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
Atividade Fisica Regular e Alimentagido Saudavel acdes de Promogdo a Saide

Acdo N° 1 - Promover a prética de atividades fisicas regular nas dreas das Unidades de Satide
Acdo N° 2 - Promover atividades de educagdo alimentar adequada e saudavel nas USF
Acgdo N° 3 - - Ampliar o nimero de academias da satde

5. Ampliar a cobertura populacional das equipes de Cobertura Populacional de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satdde da Bucal Sadde Bucal ampliada

Acdo N° 1 - Implantar equipe de Satde de Satde Bucal
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1. Ampliar a atengdo Integral a ~ UBS com a politica ampliada Percentual 2021 80,00 0,00 Percentual 80,00 100,00
Satide da Mulher

Acido N° 1 - Realizar 01 campanha anual de prevencdo e orientagdo ao Cancer de mama e colo do ttero -;outubro rosa;,

Acdo N° 2 - Estimular a realizagdo de mamografias em mulheres de 50 a 69 anos mulheres e populacdo da mesma faixa etaria e vivenciar o outubro rosa com campanha e carro do
mamografo no Municipio

Agdo N° 3 - Garantir de 100% de segmento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados.
Agido N° 4 - Estimular a coleta do exame citopatoldgico cérvico vaginal na populagdo alvo

Acdo N° 5 - Ampliar o nimero de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos

Acdo N° 6 - - Avaliar o acesso de mulheres de 25 a 59 anos em situac@o de risco a coleta de papanicolau

Acdo N° 7 - Manter a busca ativa junto as unidades de satide das mulheres faltosas para realizar citolégico

Agido N° 8 - Garantir 100% de tratamento a mulheres que apresentarem algum diagndstico de lesdes

1. Implementar a Politica de Atencdo a UBS com a Politica Percentual 2021 80,00 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Satde Materna e infantil Implementada

Acdo N° 1 - Garantir a realizac@o dos exames complementares de pré natal preconizado pelo MS

Acdo N° 2 - Promover a discussdo e implantagdo de politicas ptiblicas no municipio para o incentivo a realiza¢do do parto normal
Agdo N° 3 - Promover a integragdo das gestantes com as institui¢des hospitalares, através dos grupos de gestantes

Acdo N° 4 - Garantir a referencia e contra referencia nos encaminhamentos das gestantes acompanhadas

Acdo N° 5 - Garantir a realizacdo dos métodos cirtirgicos esterilizantes, quando indicado

Acdo N° 6 - Realizar a¢des educativas de incentivo ao aleitamento materno exclusivo até o sexto més de vida do recém nascido

Acdo N° 7 - Sensibilizar as gestantes pra garantir o acompanhamento com 7 ou mais consultas de pré natal

1. Implementar a Politica de UBS com a Politica Percentual 2021 70,00 80,00 Percentual 100,00
Atencdo a Saide do Homem Implementada

Acdo N° 1 - Realizar 01 campanha anual de prevengio e orientagdo ao Cancer de Préstata - (Novembro azul
Acdo N° 2 - Promover sensibilizagdo para atualizagio das cadernetas de vacinacdo dos homens referenciados da Estratégia de Satde da Familia e dos Servigos de Atencdo Especializada
Agdo N° 3 - Montar estratégicas para ampliar o acesso da populagio masculina aos servi¢os de satide em todos os niveis de atengdo a satide

Acdo N° 4 - Realizar capacita¢do técnica dos profissionais de satde para o atendimento do homem

1. Garantir a atencdo as UBS com a Politica Garantida Percentual 2021 50,00 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
pessoas com deficiéncia

Acdo N° 1 - Capacitar as Equipes de Satde da Familia em medidas preventivas de deficiéncias e incapacidades para o atendimento qualificado
Acdo N° 2 - Garantir o acesso a, insumos e medicamentos necessarios para recuperacio e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia

Agido N° 3 - Garantir transporte adequado para os portadores de deficiéncia
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1. Fortalecer a Politica de Politica Fortalecida Percentual 2021 70,00 0,00 Percentual 80,00 100,00
Atencdo a Saide do Idoso

Acdo N° 1 - Reduzir a taxa de mortalidade prematura (; 70 anos) por HAS, DM
Acdo N° 2 - Qualificar os profissionais da Estratégia de Satide Familia quanto aos cuidados e o atendimento acolhedor e resolutivo a pessoa idosa
Acgdo N° 3 - Estimular o envelhecimento ativo e sauddvel dos grupos de terceira idade da Estratégia de Satide da Familia

Agdo N° 4 - Montar estratégias para manter ou inserir o idoso no meio social

1. Ampliar e qualificar a rede especializada de satde, garantindo a Exames e consultas Percentual 2021 70,00 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
oferta de consultas e exames especializados de forma especializadas
descentralizada e resolutiva

Acdo N° 1 - Garantir o custeio e incremento necessarios de recursos humanos, despesa permanente e insumos para funcionamento das Unidades de Media Complexidade

Acdo N° 2 - Manutengdo e ampliagdo dos servicos de transporte de pacientes para realizagdo de consultas e exames especializados ; TFD

Acdo N° 3 - Atender em tempo hébil as mandas judiciais

Acdo N° 4 - Diminuir a fila de espera para exames bésicos

Acdo N° 5 - Ampliar o processo de trabalho da atengdo especializada conforme as diretrizes das trés esferas de governo

Acdo N° 6 - Ampliar servigos proprios de especialidades na Unidade Mista Virginia Guerra de acordo com as demandas existentes no SUS

Acdo N° 7 - Reequipar a Unidade Mista Virginia Guerra conforme necessidade

2. Rede de servigos especializados com transporte adequados Transporte garantido Nimero 2021 1 2 1 Namero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Nao programada agio

1. Qualificar a rede de urgéncia  Relatérios de indicadores Nimero 2021 8 8 2 Nimero 2,00 100,00
do SAMU BASICO

Acdo N° 1 - Garantir uma maior regulac@o clinica em relagéo aos atendimentos do SAMU, urgéncia e emergéncia
Acdo N° 2 - Garantir a cobertura de 100% do municipio de Cha de Alegria
Acdo N° 3 - Prover banco de dados e estatisticos atualizados no que diz respeito a atendimentos de urgéncia

Acgdo N° 4 - Participar da educagdo sanitdria, proporcionando cursos de primeiros socorros a comunidade, e de suporte basico de vida aos servi¢os e organizacdes que atuam em urgéncias.
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1. - Implementar a rede de atengdo psicossocial visando Rede de Atengdo Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
qualificar a assisténcia integral a satide mental Psicossocial Implementada

Acido N° 1 - Ampliar o atendimento em satide mental por: psiquiatra e psic6logos

Acdo N° 2 - Buscar garantir referencia para pacientes de saide mental grave

Acgdo N° 3 - Fortalecer a integracdo entre os servicos de atendimento na rede de Satide Mental.

Acdo N° 4 - Fortalecer a rede ambulatorial para atendimento de transtorno mental e atendimento do uso abusivo de crack, dlcool e outras drogas

Acdo N° 5 - Capacitar os profissionais da rede em satide Mental

1. Fortalecer as a¢des de promocdo e Acgbes de promocdo e prevengdo Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
prevencio de Vigilancia Sanitaria. fortalecidas

Acdo N° 1 - Garantia do financiamento para funcionamento das vigilancias epidemioldgica, sanitaria e ambienta

Acdo N° 2 - Fazer regularmente as inspegdes sanitdrias nos estabelecimentos comerciais e ndo comercias do municipio
Acio N° 3 - Elaborar o Plano de acdo de vigilancia Sanitaria

Acdo N° 4 - Promover atividades educativas

Agdo N° 5 - Atender as denuncias da populagio

1. Fortalecer o Sistema Sistema de Vigilancia estruturado Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipal de Vigilancia

Acdo N° 1 - Manter a estrutura operacional para os agentes de endemias
Acdo N° 2 - Apresentar as acoes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situacdo epidemiolégica
Agido N° 3 - Proporcionar maior integragio entre ACE e ACS

Agio N° 4 - Elaborar e executar agdes educativas para orientagdo de combate e prevencdo voltada para 100% dos vetores nocivos de ocorréncia no municipio nas escolas e unidades
basicas

Agdo N° 5 - Investigar anualmente 100% dos eventos vitais de interesse a satide (6bito infantil, fetal, mulher em idade fértil, materno, doengas de notificagdo compulséria, mal definidas e
causas externas)

Agido N° 6 - Encerrar anual e oportunamente 85% casos de doencas e agravos de notificacdo compulsoria

Acdo N° 7 - Realizar capacitacdes para os técnicos da vigilancia epidemiologica e ACS

1. Estruturar e fortalecer as agdes de Acdes de promocdo e prevencio da Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
promogio e prevencdo de Vigilancia Vigilancia ambiental estruturados
Ambiental

Acdo N° 1 - Realizar regularmente visitas, por imével, do Programa Municipal de Controle da Dengue
Agdo N° 2 - Realizar anualmente vacinag¢do anti-rabica em 80% dos cdes e 70% dos gatos do municipio
Acdo N° 3 - Realizar anualmente no minimo 40 coletas e analises de agua para monitoramento da qualidade da d4gua para consumo humano

Acdo N° 4 - - Realizar capacitagdes para os técnicos da vigilancia ambiental
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1. Implantar a satide do  Politica implantada Nimero 2021 Nimero 100,00
trabalhador

Acdo N° 1 - Nao programada acdo

1. Fortalecer as agdes de controle de  Casos notificados Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
doencgas em eliminagdo

Acdo N° 1 - - Realizar 01 campanha anual de tratamento coletivo e seletivo de esquistossomose e geohelmintiase em populagdes de localidades prioritarias
Acdo N° 2 - Realizar 01 campanha anual de busca ativa de caso de hanseniase e quimioprofilaxia de geohelmintiase em escolares da rede municipal

Acdo N° 3 - - Realizar oficinas para profissionais de satde e professores em dreas prioritdrias, nas tematicas de tuberculose, hanseniase, esquistossomose e geohelmintiase

1. Garantia de cobertura vacinal Cobertura vacinal alcangada Percentual 2021 75,00 100,00 Percentual 100,00
conforme metas e campanhas

Acdo N° 1 - Garantir logistica necesséria para as atividades de vacina¢do

Acdo N° 2 - Garantir os recursos necessarios para realizacdo das campanhas de Vacinagdo

Agido N° 3 - Realizar atividades educativas e trabalho conjunto com o Programa Satide na escola para melhoria das coberturas vacinais
Acdo N° 4 - Desenvolver capacitagdes periddicas para profissionais qualificando as acdes de imunizagao

Acdo N° 5 - - Desenvolver acdes para estimular e motivar a participagdo da comunidade para a vacinagio

Acdo N° 6 - Desenvolver acdes junto as equipes de saide, para uma maior participacdo efetiva no SIPNI

1. Fortalecer as agdes de prevencdo e Casos Notificados Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
promogdo de satide no combate a IST/AIDS

Acdo N° 1 - Realizar a¢des descentralizadas de prevencdo ao HIV e acdes de prevencio as Hepatites
Acdo N° 2 - Realizar cursos de prevengdo de DST/AIDS para os Agentes Comunitarios de Satde

Acdo N° 3 - - Realizar a¢des descentralizadas de prevencdo ao HIV e acdes de prevengio as Hepatites Realizar cursos de prevencao de DST/AIDS para os Agentes Comunitdrios de Satde.
Realizar campanhas nas escolas e lugares de aglomeragio de pessoas objetivando a prevencdo DST/AIDS

Agdo N° 4 - Montar estratégias para reduzir a transmissio vertical de Sifilis e de HIV no municipio

1. Fortalecer a Politica da Politica Implementada Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Assisténcia Farmacéutica

Acdo N° 1 - - Garantir a distribui¢do de medicamentos gratuitos em tempo adequado para atender o consumo médio mensal

Acdo N° 2 - Viabilizar a aquisi¢do dos medicamentos em tempo adequado para atender o consumo médio mensal e manter estoques para regularidade no abastecimento
Acdo N° 3 - Desenvolver estratégias de informagdes sobre os medicamentos mais utilizados com os profissionais da Unidade de Satde

Acido N° 4 - Desenvolver ferramentas de comunicacdo sobre uso racional de medicamentos para prescritos e usuarios

Acdo N° 5 - Buscar junto ao Ministério da satde o financiamento para implantag¢do do sistema HORUS

Acdo N° 6 - Utilizar o Banco de Pre¢os em satide como indicador de medida para acompanhamento dos precos praticados pelos Fornecedores

Acdo N° 7 - Promover atividades de capacitacdo para farmac@uticos, técnicos, auxiliares e demais profissionais que atuam nos servi¢os municipais de satide

https://digisusgmp.saude. gov.br 16 de 34



1. Fortalecer as agdes de educagdo permanente para  Educagdo permanente Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
qualificagdo das redes de atengdo pactuadas realizada

Acdo N° 1 - Promover educagio permanente para profissionais do SUS.
Acdo N° 2 - Estimular a participag¢do dos trabalhadores em eventos, semindrios, eventos cientificos, congressos, entre outros

2. Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Politica Implementada Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Educagdo em Satde

Acdo N° 1 - Promover uma politica de valoriza¢do do trabalhador no SUS.

Acdo N° 2 - Implantar a Politica Nacional de Humanizagdo - PNH na Secretaria Municipal de Sadde, possibilitando a integrac@o e a valoriza¢do dos sujeitos envolvidos: usuarios,
trabalhadores e gestores

Acdo N° 3 - Realizar concurso publico/processo seletivo com caréter multiprofissional de acordo com as necessidades da SMS

Acdo N° 4 - Estabelecer espagos de negociagido permanente entre trabalhadores e gestores da satide na Regido de Satde

1. Fortalecer a Gestao de Saide Municipal Gestdo Municipal Fortalecida  Percentual = 2021 70,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Acgdo N° I - audiéncias publicas quadrimestrais

Agdo N° 2 - Manter atualizados os instrumentos de gestdo, tais quais: PMS/PAS/RAG ANUAL E QUADRIMESTRAL/SIOPS

Acdo N° 3 - Garantir regularmente o repasse da gratificagdo do Previne Brasil aos profissionais seguindo o calendario de repasse do Ministério da Satde
Acgio N° 4 - Implantar o banco de pregos da satide

Agdo N° 5 - Investir no minimo de 15% dos recursos préprios em satide no ano

Acdo N° 6 - Garantir a aquisi¢do de equipamentos e bens moveis para a Secretaria de Saide

Acdo N° 7 - Elaborar o Plano de Cargos e Carreiras

Acdo N° 8 - Oferecer cursos e capacitacdes para progressoes financeiras

Agdo N° 9 - Ampliar o nimero de projetos para captagio de recursos

2. Garantir a participa¢do da populagio Ouvidoria Implantada Nimero 2021 0 1 Nio Nimero
quantos aos servigos de satide oferecidos programada

1. Aprimorar o Controle Social e processos de participacdo ~ Controle Social Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
social com as representatividades garantindo a paridade participativo

Acgio N° 1 - Garantir as reunides ordindrias mensal extraordinariamente quando necessério for

Acdo N° 2 - Manter a interagdo do processo de Gestdo de Satde do Municipio garantindo as deliberacdes e fiscalizacdes
Acdo N° 3 - Dar apoio logistico para um bom funcionamento do Conselho

Acido N° 4 - Realizar a Conferéncia Municipal de Satide quando convocada

Acdo N° 5 - Promover capacitacdo dos conselheiros para proporcionar o efetivo controle social no SUS

Acgdo N° 6 - Garantir o custeio das atividades do CMS

Acdo N° 7 - Garantir a atualizacido do SIACS (Sistema de acompanhamento dos conselhos de Satide )
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1. Fortalecer o funcionamento dos servicos de atendimento as Atendimentos/més Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
sindromes gripais

Acdo N° 1 - Qualificar os profissionais da Atencdo Basica para o acolhimento e atendimento dos usuérios com sindromes gripais

Acdo N° 2 - Intensificar da campanha da vacinagio e dos protocolos da COVID-19

Acido N° 3 - Realizar e manter nas UBS e Unidade Mista os recursos humanos para Testagem

Acdo N° 4 - Fortalecer as acdes de busca ativa dos pacientes sintomaticos respiratorio

Acdo N° 5 - Manter equipe para servico basico de atendimento e intervencdo precoce ao COVID19

2. Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19 Populagdo vacinada Percentual 2021 60,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Seguir as orientagdes do PNI como diretriz municipal para aplica¢do das vacinas para o COVID-19

Acdo N° 2 - Usar meios de divulgagio para conscientizar a populac@o sobre a seguridade dos imunizantes

3. - Manter planejamento e monitoramento sistematico para a Relatérios emitidos Percentual 2021 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
condug@o de normas e rotinas, bem como de assisténcia em satide
para o combate ao COVID-19.

Acdo N° 1 - Qualificar os profissionais da atengdo priméria aos cuidados a pacientes pés COVID 19;
Acdo N° 2 - Manter Unidade de Reabilitagdo Municipal como principal ordenador de préticas e condutas para agdes de prevencdo, tratamento e de reabilitagio do COVID

4. Garantir atendimento para as complica¢des e/ou sequelas Atendimentos/ Percentual 2021 0,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
decorrentes do pos covid19. Demanda

Acdo N° 1 - Acolher, Acompanhar e encaminhar os pacientes com necessidades para servigos especializados

Acido N° 2 - Qualificar e reforgar a assisténcia fisioterapica para a reabilitacdo de pessoas acometidas pelo COVID-19

Acdo N° 3 - Ampliar capacidade de oferta de suporte psicoldgico e psicossocial para as repercussdes emocionais decorrentes da pandemia do COVID-19
Agdo N° 4 - Garantir o acesso a medicamentos e produtos para cuidados com a satide

5. Qualificar as equipes das vigilancias para melhor atuacéo e Capacitagdes Nimero 2021 0 8 2 Nimero 2,00 100,00
resultados no enfrentamento da pandemia decorrente do COVID-  Realizadas
19

Acdo N° 1 - Conscientizar a popula¢do com casos suspeitos de COVID 19 a realizar o teste rapido

Agdo N° 2 - Promover/ofertar educagio continuada

122 - Administracdo Geral Fortalecer as acoes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de atencdo pactuadas 80,00 80,00
Aprimorar o Controle Social e processos de participagdo social com as representatividades garantindo a paridade 80,00 80,00
Fortalecer a Gestdo de Satide Municipal 80,00 80,00
Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Satide 80,00 80,00
301 - Atengdo Bésica Fortalecer e qualificar as Unidades Basicas de Satde 80,00 80,00
Fortalecer o funcionamento dos servigos de atendimento as sindromes gripais 100,00 100,00
Fortalecer a Politica de Atencdo a Satde do Idoso 80,00 80,00
Garantir a atencdo as pessoas com deficiéncia 60,00 60,00
Implementar a Politica de Atengdo a Satide do Homem 80,00 80,00
Implementar a Politica de Atencdo a Satide Materna e infantil 80,00 80,00
Ampliar a atencdo Integral a Satide da Mulher 80,00 80,00
Ampliar a cobertura populacional das equipes de Satide da Familia 100,00 100,00
Reestruturar as Unidades Basicas de Satde 90,00 90,00
- Manter planejamento e monitoramento sistematico para a condugio de normas e rotinas, bem como de 90,00 90,00

assisténcia em satde para o combate ao COVID-19.
Fortalecer a Promogdo da Satde com énfase na Atividade Fisica Regular e Alimentacdo Saudéavel 70,00 70,00

Ampliar a cobertura populacional das equipes de Saide da Bucal 100,00 100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Ampliar e qualificar a rede especializada de satide, garantindo a oferta de consultas e exames especializados de
forma descentralizada e resolutiva

- Implementar a rede de atenc@o psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a satide mental
Qualificar a rede de urgéncia do SAMU BASICO
Rede de servicos especializados com transporte adequados

- Manter planejamento e monitoramento sistematico para a condugio de normas e rotinas, bem como de
assisténcia em satide para o combate ao COVID-19.

Garantir atendimento para as complica¢des e/ou sequelas decorrentes do pos covid19.

Fortalecer a Politica da Assisténcia Farmacéutica

Fortalecer as acdes de promogio e prevencdo de Vigilancia Sanitéria.

Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilancia

Estruturar e fortalecer as acdes de promocdo e prevencio de Vigilancia Ambiental
Implantar a satide do trabalhador

Fortalecer as acdes de controle de doencas em eliminacdo

Garantia de cobertura vacinal conforme metas e campanhas

Fortalecer as agdes de prevencdo e promocao de satide no combate a IST/AIDS
Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19

Qualificar as equipes das vigilancias para melhor atuagdo e resultados no enfrentamento da pandemia decorrente
do COVID-19
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita de impostos e de Transferéncias de fundos a Fundo  Transferéncias de fundos ao Fundo ~ Transferénciasde  Operagdes de Royalties do Outros Total(R$)
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petroleo recursos
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i aSadde v a i a i a
(RS) (R$) Satde (R$) Saide (RS) Saide (RS)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 175.129,16 1.134.194,94 N/A N/A N/A N/A N/A  1.309.324,10
Administracdo
Geral Capital N/A 183.917,93 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 183.917,93
301 - Atencdo Corrente N/A 4.477.368,18 2.092.856,04 N/A N/A N/A N/A N/A  6.570.224,22
Basica

Capital N/A 165,72 213.471,24 N/A N/A N/A N/A N/A  213.636,96
302 - Assisténcia  Corrente N/A 406.207,45 3.655.224,41 N/A N/A N/A N/A N/A  4.061.431,86
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 807.487,51 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 807.487,51
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A 940,16 869,63 N/A N/A N/A N/A N/A 1.809,79
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 278.418,72 9.139,44 N/A N/A N/A N/A N/A 287.558,16
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/06/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Segundo a Portaria N° 2.135, de 25 de setembro de 2013, art. 4°, a Programac@o Anual de Satde (PAS) € o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no Plano de Saide e
tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Satide e prever a alocaciio dos recursos orcamentérios a serem executados. A PAS deveré conter:

I - a definicdo das a¢des que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Satde.
IT - a identificagdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da PAS; e
III - a previsdo da alocacdo dos recursos orcamentarios necessérios ao cumprimento da PAS;

A Programag@o Anual de Saide contém, de forma sistematizada, as agdes, os recursos financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos e o cumprimento das
metas do Plano de Satide; as metas anuais para cada acdo definida; os indicadores utilizados no monitoramento e na avaliacdo de sua execugdo. Sua elaboracdo inicia no ano em curso,
para execugdo no ano subsequente.

Acdes resultam em produtos (bens ou servigos) que contribuem para atender ao objetivo de um programa. As acdes sdo instrumentos de programagio que visam combater as causas do
problema que originou o programa. Podem ter caracteristicas de investimento ou de prestacdo ou manutencdo de servicos. Tém sempre um produto associado que visa preencher as
lacunas deixadas pelas causas identificadas.

A Programacdo Anual de Satde ¢ instrumento de referéncia da execuc@o das agdes e servicos de satide. Sua execucdo deverd ser avaliada e demostrada nos Relatorios de Gestao
(Quadrimestral e Anual). A PAS representa recortes anuais do Plano de Satde, sendo de carater propositivo e os Relatorios sdo analiticos/indicativos de (re)programacoes.

https://digisusgmp.saude. gov.br 20 de 34



8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/06/2025.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 4.436.496,95 1.736.910,82 0,00 0,00 6.173.407,77

0,00 0,00 213.290,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 213.290,10
0,00 398.426,57 3.636.961.83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.035.388.40
0,00 800.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 800.040,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 558,00 802,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1360,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 274.983,84 8.180.75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 283.164.59
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 170.080.84 1.101.602,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1271.682:86
0,00 180.987.62 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 180.987.62
0,00 6.261.573.82 6.697.747.52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.959.321,34

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 21/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

10,42 %
99,20 %
14,94 %
52,11 %
R$ 948,95

46,73 %

49,38 %

16,09 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/02/2025.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

1.873.335,47 1.873.335,47 1.487.319,38 79,39
272.061,73 272.061,73 37.106,14 13,64
198.585,20 198.585,20 11.338,54 5,71

73.476,53 73.476,53 25.767,60 35,07
89.363,35 89.363,35 52.556,03 58,81
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89.363,35 89.363,35 52.556,03 58,81
0,00 0,00 0,00 0,00
595.755,61 595.755,61 467.145,31 78,41
595.755,61 595.755,61 467.145,31 78,41
0,00 0,00 0,00 0,00
916.154,78 916.154,78 930.511,90 101,57
26.545.625,13 26.545.625,13 32.353.503,07 121,88
18.617.250,97 18.617.250,97 25.378.930,10 136,32
6.950,49 6.950,49 4.864,43 69,99
744.694,51 744.694,51 470.354,39 63,16
6.968.214,69 6.968.214,69 6.477.844,42 92,96
208.514,47 208.514,47 21.509,73 10,32
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
28.418.960,60 28.418.960,60 33.840.822,45

4.477.533,90 4.477.533,90 4.421.754,95 3.660.530,56 3.525.214,96 761.224,39
4.477.368,18 4.477.368,18 4.421.754,95 98,76 3.660.530,56 81,76 1 3.525.214,96 78,73  761.224,39
165,72 165,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.213.694,96 1.213.694,96 1.198.466,57 98,75 1.154.565,57 95,13 1.147.398,58 94,54 43.901,00
406.207,45 406.207,45 398.426,57 98,08 354.525,57 87,28  347.358,58 85,51 43.901,00
807.487,51 807.487,51 800.040,00 99,08 800.040,00 99,08  800.040,00 99,08 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
940,16 940,16 558,00 59,35 558,00 59,35 558,00 59,35 0,00
940,16 940,16 558,00 59,35 558,00 59,35 558,00 59,35 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
278.418,94 278.418,94 274.983,84 98,77 274.983,84 98,77  274.983,84 98,77 0,00
278.418,72 278.418,72 274.983,84 98,77 274.983,84 98,77  274.983,84 98,77 0,00
0,22 0,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
359.047,09 359.047,09 351.068,46 97,78 337.489,92 94,00 326.159,42 90,84 13.578,54
175.129,16 175.129,16 170.080,84 97,12 164.816,03 94,11 153.485,53 87,64 5.264,81
183.917,93 183.917,93 180.987,62 98,41 172.673,89 93,80  172.673,89 93,89 8.313,73
6.329.635,05 6.329.635,05 6.246.831,82 98,69 5.428.127,89 85,76 1 5.274.314,80 83,33 818.703,93
6.246.831,82 5.428.127,89 5.274.314,80
799.773,41 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
5.447.058,41 5.428.127,89 5.274.314,80
5.076.123,36

N/A

370.935,05 352.004,53 198.191,44

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.076.123,36 | 5.447.058,41 370.935,05  972.517,02 799.773,41 0,00  972.517,02 0,00 ' 1.170.708,46
4.770.140,66 = 5.097.941,35 327.800,69  498.258,41 442.619,24 0,00 | 498.258,41 0,00 0,00 770.419,93
3.300.384,37  4.817.931,22  1.517.546,85 79.450,69 41.462,20 0,00 37.988,49 0,00 41.462,20 1.517.546,85
2.533.980,55  3.597.391,50  1.063.410,95 182.020,19 182.020,19 0,00 = 77.825,00 0,00 | 104.195,19 1.141.235,95
2.638.914,91  3.162.990,83 524.075,92  241.915,21 158.473,70 0,00  241.915,21 0,00 0,00  682.549,62
2.579.259,95  2.730.300,81 151.040,86 48.710,33 48.710,33 0,00 48.710,33 0,00 0,00 199.751,19
2.371.450,11  2.696.326,03 324.875,92 0,00 19.359,06 0,00 0,00 0,00 0,00 344.234,98
2.296.780,90 = 2.077.745,44 0,00 0,00 525.254,51 0,00 0,00 0,00 0,00 525.254,51
2.145.804,56 = 2.737.868,35 592.063,79 0,00 8.168,50 0,00 0,00 0,00 0,00 600.232,29
1.936.295,50  3.041.967,00  1.105.671,50 0,00 1.619.862,17 0,00 0,00 0,00 0,00  2.725.533,67
1.871.561,99  3.071.365,15  1.199.803,16 0,00 144.769,37 0,00 0,00 | 1.344.572,53
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0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
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6.742.491,51 6.742.491,51 6.392.460,71 94,81

6.642.198,91 6.642.198,91 6.341.571,64 95,47

100.292,60 100.292,60 50.889,07 50,74

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
6.742.491,51 6.742.491,51 6.392.460,71

2.306.327,28 2.306.327,28 1.964.942,92 1.906.873,98 1.882.420,30 58.068,94
2.092.856,04 2.092.856,04 1.751.652,82 83,70 1.719.100,87 82,14 | 1.694.647,19 80,97 32.551,95
213.471,24 213.471,24 213.290,10 99,92 187.773,11 87,96  187.773,11 87,96 25.516,99
3.655.224,41 3.655.224,41 3.636.961,83 99,50 3.549.699,91 97,11  3.492.519,98 95,55 87.261,92
3.655.224,41 3.655.224,41 3.636.961,83 99,50 3.549.699,91 97,11 3.492.519,98 95,55 87.261,92
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

869,63 869,63 802,00 92,22 802,00 92,22 357,00 41,05 0,00
869,63 869,63 802,00 92,22 802,00 92,22 357,00 41,05 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.139,44 9.139,44 8.180,75 89,51 8.180,75 89,51 7.606,03 83,22 0,00
9.139,44 9.139,44 8.180,75 89,51 8.180,75 89,51 7.606,03 83,22 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.134.194,94 1.134.194,94 1.101.602,02 97,13 1.101.602,02 97,13 1.072.948,27 94,60 0,00
1.134.194,94 1.134.194,94 1.101.602,02 97,13 1.101.602,02 97,13 | 1.072.948,27 94,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.105.755,70 7.105.755,70 6.712.489,52 6.567.158,66 6.455.851,58 145.330,86

6.783.861,18

6.783.861,18

6.386.697,87

5.567.404,54

5.407.635,26

79,71

819.293,33
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FONTE: SIOPS, Pernambuco02/02/24 20:58:42

4.868.919,37 4.868.919,37 4.835.428,40 99,31 4.704.265,48 96,62 4.639.918,56 95,30  131.162,92
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.809,79 1.809,79 1.360,00 75,15 1.360,00 75,15 915,00 50,56 0,00
287.558,38 287.558,38 283.164,59 98,47 283.164,59 98,47 282.589.87 98,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.493.242,03 1.493.242,03 1.452.670,48 97,28 1.439.091,94 96,37  1.399.107,69 93,70 13.578,54
13.435.390,75 13.435.390,75  12.959.321,34 96,46 11.995.286,55 89,28  11.730.166,38 87,31  964.034,79
7.075.259,21 7.075.259,21 6.697.747,52 94,66 6.552.416,66 92,61  6.441.109,58 91,04  145.330,86
6.360.131,54 6.360.131,54 6.261.573,82 98,45 5.442.869,89 85,58 5.289.056,80 83,16 ~ 818.703,93

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € nio processados (regra

nova).

3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Piblicos de Satide (INVESTIMENTO)

Manutengio das Acdes e Servigos
Piblicos de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE
10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

1.293.305,16

Valor
Transferido em
2023
(Fonte: FNS)

R$ 200.033,00

R$ 474.309.46

R$ 854.400,00

R
1.859.521,97

R$ 996,97

R
2.165.360,00

R$ 418.462,14

R$ 80.432,16

R$ 12.000,00

R$ 170.880,00

R$ 62.619,69

R$ 42.556,25

Valor
Executado

200033,00
47430946,00
854400,00

$ 185952197,

99697,00

$ 2165360000

418462140,
80432160,0¢

1200000,00
170880000,(

62619690,
42556250,00

0,00  1.293.305,16
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242.155,48 0,00 242.155,48
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

2.147.704,92

2.147.704,92

902.008,33 902.008,33 902.008,33
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
2.781.157,23 2.781.157,23 2.781.157,23

Gerado em 21/02/2025 13:36:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 21/02/2025 13:36:50

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

60.306,84 ﬂ 60.306,84
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0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
60.306,84 60.306,84 60.306,84

Gerado em 21/02/2025 13:36:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Aplicacdo minima exigida pela LC, 141 de 13 de janeiro de 2022 é de 15%, no quadrimestre o poder executivo aplicou o valor de 16,09%.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 03/06/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/06/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Naio houve auditoria neste periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Para o proximo iremos nos planejar para implantarmos mais programas de satide e nosso municipio.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Para o proximo iremos nos planejar para implantarmos mais programas de satide e nosso municipio.

MARIA DO ROSARIO PINHEIRO
Secretario(a) de Saide
CHA DE ALEGRIA/PE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: CHA DE ALEGRIA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Introducgido
¢ Consideragdes:
O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

0O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

0O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

0O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Auditorias
o Consideragoes:

0O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

O CONSELHO DE SAUDE ESTA DE ACORDO COM O CITADO ACIMA.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

O conselho de satide esta de acordo com o citado acima.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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CHA DE ALEGRIA/PE, 03 de Junho de 2025

Conselho Municipal de Satide de Cha De Alegria
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