Cuidar da cidade e cuidar das pessoas

LEI MUNICIPAL N° 775/2024.

EMENTA: Dispde sobre o reajuste aos
profissionais do  magistério  publico
municipal, considerando a compatibilidade
com o piso salarial nacional 2024 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHA DE ALEGRIA-PE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO
APROVOU E ESTE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal conforme Portaria
Interministerial MEC/MF n° 7, de 29 de dezembro de 2023, autorizado a reajustar
os vencimentos da carreira dos profissionais do Magistério Publico Municipal em
até 3,62% (trés inteiros e sessenta e dois centésimos por cento), vedada a
fixacdo de vencimento em patamar inferior a R$ 4.580,57 (quatro mil quinhentos
e oitenta reais e cinquenta e sete centavos), para os profissionais com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e R$ 3.435,43 (trés mil quatrocentos e
trinta e cinco reais e quarenta e trés centavos), para os profissionais com jornada
de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, respeitada a proporcionalidade de carga
horaria, de acordo com tabela de vencimentos Anexo | desta Lei.

Art. 2°. Em qualquer hipétese sera observado o principio da Irredutibilidade
Salarial, em cumprimento ao disposto no art. 37, inc. XV da Constituicdo Federal.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execucédo desta Lei correrdo a conta das

dotagdes orcamentarias proprias do Municipio e oriundos das transferéncias
constitucionais.

Art. 4°, Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo com efeitos financeiros
retroativos a 1° de janeiro de 2024.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
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