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Cuidar da cidade e cuidar das pessoas

DECRETO N° 001/2022.

EMENTA: DISPOE SOBRE O
REAJUSTE ANUAL DO SALARIO
MIiNIMO PARA 2022 NO MUNICIPIO DE
CHA DE ALEGRIA E DA OUTRAS
PROVIENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHA DE ALEGRIA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art.
57, IV, da Lei Organica Municipio.

CONSIDERANDO, a politica de valorizagdo do Salario Minimo contida na Lei n°
13.152/2012;

CONSIDERANDO, o teor da Lei da Medida Provisoria n°® 1.091 de 30 de
dezembro de 2021, emitido pela Presidéncia da Republica.

CONSIDERANDO, o teor do Artigo 2° da Lei Municipal n® 369/2012.
DECRETA:

Art. 1° - A partir de 1° de janeiro de 2022, o Salario Minimo passa a ser 1.212,00
(Um mil duzentos e doze reais).

PARAGRAFO UNICO - Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
Salario Minimo correspondera a 40,40 (Quarenta reais e quarenta centavos) e o
valor horario, a 5,50 (Cinco reais e cinquenta centavos).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cha de Alegria-PE, 03 de janeiro de 2022.
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TARCISIO MASSENA PEREIRA DA SILVA
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Cuidar da cidade é cuidar das pessoas!




